
 

 

ชื่อหน่วยงาน องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านหาด 
แผนบริหารความเสี่ยง ประจ าปี 2564 

ยุทธศาสตร์ที.่......ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต......................................................................................  
โครงการ/กิจกรรม....โครงการตามแนวทางพระราชด าริด้านสาธารณสุข......................... 
วัตถุประสงค์......เพ่ือให้สมาชิกครัวเรือนที่เข้าร่วมโครงการมีความรู้ และร่วมกันจัดครัวเรือนที่พักอาศัยให้สะอาดถูกสุขลักษณะด้านสุขาภิบาล 
เป้าหมาย/ตัวชี้วัด.....หมู่ที่ 1-5 ต าบลบ้านหาด อ าเภอบ้านลาด จังหวัดเพชรบุรี................. 
ส่วนงานย่อยที่รับผิดชอบ...ส านักงานปลัด....................................................................... 
 

ปัจจัยเสี่ยง 

(Riks 
Factor) 

(1) 

สาเหตุของ
ความเสี่ยง 

(Root Cause) 

 (2) 

การด าเนินการตามมาตรการป้องกัน ระยะเวลา (5)  

ผู้รับผิดชอบ 

(6)  

สถานะความเสี่ยง (7) 

มาตรการควบคุม
ภายใน 

(3) 

มาตรการตามแผนบริหาร
ความเสี่ยง 

(4) 

 

Q1 

 

Q2 

 

Q3 

 

Q4 

 

หมดไป 

คงอยู่  

ความเสี่ยงที่
เกิดขึ้นใหม่ 

ควบคุม
ได้ 

ควบคุม
ไม่ได้ 

   

การไม่ปฏิบัติ
ตามข้อตกลง
ที่ลงนามไว้
กับ อบต. 

คณะกรรมการ 
หมู่บ้าน บางหมู่
ไม่มีการประชุม
ครัวเรือนเพื่อ
ชี้แจงขั้นตอน
การปฏิบัติงาน 
และค่าใช้จ่าย
ตามโครงการฯ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ
คอยตรวจสอบและ
ควบคุมการ
ปฏิบัติงานของ
คณะกรรมการ
หมู่บ้านอย่างต่อเนื่อง 

อบต. ไม่สนับสนุน
งบประมาณให้ ในปีถัดไป
กรณีตรวจสอบพบว่าไม่
ปฏิบัติตามข้อตกลงที่ก าหนด
ไว้กับ อบต. 

    ส านักงานปลัด 

 

 

 

 

สถานะ:……………………………....... 

ปัญหาอุปสรรค:…………………….…
แนวทางแก้ไข:…………………………. 

หมายเหตุ.................................... 

..................................................... 
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ชื่อหน่วยงาน องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านหาด 
แผนบริหารความเสี่ยง ประจ าปี 2564 

ยุทธศาสตร์ที.่......การจัดระเบียบชุมชนสังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย................................................................... ........... 
โครงการ/กิจกรรม....โครงการจัดซื้อรถดับเพลิง จ านวน 1 คัน..................... 
วัตถุประสงค์.....เพ่ือดับเพลิงไหม้ได้อย่างทันท่วงทีเมื่อเกิดเหตุเพลิงไหม้ในพ้ืนที่ 
เป้าหมาย/ตัวชี้วัด....รถดับเพลิง จ านวน 1 คัน.............. 
ส่วนงานย่อยที่รับผิดชอบ...ส านักงานปลัด....................................................................... 
 

ปัจจัยเสี่ยง 

(Riks 
Factor) 

(1) 

สาเหตุของ
ความเสี่ยง 

(Root Cause) 

 (2) 

การด าเนินการตามมาตรการป้องกัน ระยะเลา (5)  

ผู้รับผิดชอบ 

(6) 

 

สถานะความเสี่ยง (7) 

มาตรการควบคุม
ภายใน 

(3) 

มาตรการตามแผน
บริหารความเสี่ยง 

(4) 

 

Q1 

 

Q2 

 

Q3 

 

Q4 

 

หมดไป 

คงอยู่  

ความเสี่ยงที่
เกิดขึ้นใหม่ 

ควบคุม
ได้ 

ควบคุม
ไม่ได้ 

   

การตรวจรับ
ที่อาจไม่
เป็นไปตาม
คุณลักษณะ
ของ
รถดับเพลิง 

คณะกรรมการ
ตรวจรับพัสดุ 
(รถดับเพลิง)          
ไม่มีทักษะและ
ความรู้เรื่อง
รถดับเพลิง 

แต่งตั้งผู้มีความรู้  
และทักษะ ในเรื่อง
การตรวจรับ
รถดับเพลิงเป็น
กรรมการตรวจรับ
พัสดุ 

ขอยืมตัวข้าราชการจาก
หน่วยงานอื่นที่มีความรู้
และทักษะในเรื่อง
รถดับเพลิงเข้ารวมเป็น
คณะกรรมการตรวจรับ
พัสดุ กับ อบต. 

     

กองคลัง 

 

 

 

 

 

สถานะ:……………………………………… 

ปัญหาอุปสรรค:……………….………… 

แนวทางแก้ไข:……………………………. 

หมายเหตุ................................. 

 

 

 

 

 

 

  
22- 

แบบ RM-3 

ปีงบประมาณ 2564 



 

 

ชื่อหน่วยงาน องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านหาด 
แผนบริหารความเสี่ยง ประจ าปี 2564 

ยุทธศาสตร์ที ่การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  
โครงการ/กิจกรรม  ค่าใช้จ่ายสนับสนุนสถานศึกษา 
                           1. เบิกหักผลักส่งให้กับสถานศึกษา  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างประกอบอาหารกลางวันส าหรับ ศพด.ต าบลบ้านหาด 
                           2. เบิกหักผลักส่งให้กับ สถานศึกษาเพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดการเรียนการสอน ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (รายหัวนักเรียน)  
                           3. ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาส าหรับ ศพด. 
วัตถุประสงค์ เพ่ือสนับสนุนค่าใช้จ่ายด้านการศึกษา 
เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.บ้านหาด 
ส่วนงานย่อยที่รับผิดชอบ กองการศึกษา 

ปัจจัยเสี่ยง 

(Riks 
Factor) 

(1) 

สาเหตุของ
ความเสี่ยง 

(Root Cause) 

 (2) 

การด าเนินการตามมาตรการป้องกัน ระยะเวลา (5)  

ผู้รับผิดชอบ 

(6) 

 

สถานะความเสี่ยง (7) 

มาตรการควบคุม
ภายใน 

(3) 

มาตรการตามแผน
บริหารความเสี่ยง 

(4) 

 

Q1 

 

Q2 

 

Q3 

 

Q4 

คงอยู่  

ความเสี่ยงที่
เกิดขึ้นใหม่ 

 

หมดไป ควบคุม 

ได้ 

ควบคุม
ไม่ได้ 

   

การลง
รายละเอียด
การเบิก
จ่ายเงินอาจ
ไม่ถูกต้องและ
ครบถ้วน 

ขาดบุคลากรใน
การจัดท าบัญชี
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

ให้ผู้รับผิดชอบงาน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ตรวจสอบรายละเอียด
การจัดท าบัญชีศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

แต่งตั้งผู้มีความรู้และ
ทักษะปฏิบัติหน้าที่
เกี่ยวกับการจัดท าบัญชี
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

    กองการศึกษา 

 

 

 

สถานะ:……………………..…………….. 

ปัญหาอุปสรรค:………………………… 

แนวทางแก้ไข:…………………..……… 

หมายเหตุ...................................... 
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